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RESUMO

O presente estudo objetiva examinar a percepcao dos mestrandos do Programa de P0Os-
Graduacdo em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
sobre a eficiéncia, aplicabilidade e competéncias do metodo colaborativo Student Teams
Achievement Divisions (STAD) aplicado ao ensino da contabilidade, além de, buscar
verificar, empiricamente, a eficiéncia do STAD aplicado a contabilidade ambiental. A
pesquisa possui abordagem qualitativa e quantitativa, no formato de estudo de caso,
cujos dados foram obtidos através de questionario aberto e observacdo participante.
Com a finalidade de verificar a percepcdo dos discentes foi realizada andlise de
conteddo por meio do Software ATLAS.ti 7®. O teste de hipétese T de Student foi
utilizado para verificar a eficiéncia do método, enquanto o teste do Qui-quadrado
verificou a relacdo entre a motivacdo do discente e a evolucdo da aprendizagem. Os
resultados evidenciam que o STAD se demonstrou eficiente, haja vista a diferenca
estatisticamente significante entre as pontuagdes obtidas pelos discentes antes e apds a
aplicacdo do método. Foi verificado que, para a amostra estudada, a motivacdo do aluno
ndo tem relagdo com o fato de o mesmo ter obtido éxito na pontuagédo alcancada. De
acordo com a percepcao dos mestrandos, 0 método € capaz de desenvolver habilidades
interpessoais como comunicagdo, pensamento critico e resolutividade de problemas.
Ademais, o STAD estimulou o trabalho em equipe, que por sua vez motivou 0s
discentes durante o desenvolvimento da aula.

Palavras-chave: STAD, aprendizagem, contabilidade.

ABSTRACT

This study aims to examine the perception of the Master's students of the Graduate
Program in Accounting at the Federal University of Rio Grande do Norte on the
efficiency, applicability and competencies of the Student Teams Achievement Divisions
(STAD) collaborative method applied to accounting teaching, besides The aim is to
verify, empirically, the efficiency of STAD applied to environmental accounting. The
research has a qualitative and quantitative approach, in case study format, whose data
were obtained through open questionnaire and participant observation. In order to
verify students' perception, content analysis was performed using the ATLAS.ti 7®
Software. Student's T hypothesis test was used to verify the efficiency of the method,

while the Chi-square test verified the relationship between student motivation and
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learning progress. The results show that the STAD was efficient, considering the
statistically significant difference between the scores obtained by the students before
and after the application of the method. It was verified that, for the studied sample, the
student's motivation is not related to the fact that he / she was successful in the achieved
score. According to the students' perception, the method is capable of developing
interpersonal skills such as communication, critical thinking and problem solving. In
addition, STAD encouraged teamwork, which in turn motivated students during the
development of the class.

Keywords: STAD, learning, accounting

1. INTRODUCAO

A busca por metodologias ativas de aprendizagem tem se intensificado, ja que
no contexto das mesmas o0 aluno ganha posicdo de destaque, destinando-se a ele a
estratégia de ensino (Soares, Bulaon, Casa Nova & Picolli, 2019; Souza, Avelino &
Takamatsu, 2017).

Para que essas metodologias sejam implementadas no processo de ensino-
aprendizagem é necessario romper os paradigmas do ensino tradicional, em que 0s
alunos sdo apenas personagens receptivos aos conhecimentos repassados pelo professor,
tendo como principal técnica de estudo a memorizacdo, caracteristica chave da
aprendizagem passiva (Souza, Souza & Teixeira, 2014).

Assim, a aprendizagem colaborativa, por meio de seus varios metodos, possui a
capacidade de estimular uma aprendizagem mais ativa por intermédio do encorajamento
ao: pensamento critico; desenvolvimento de capacidades de interacdo; negociacdo de
informacbes e resolugdo de problemas; desenvolvimento da capacidade de
autorregulacdo do processo de ensino-aprendizagem (Torres & Irala, 2014). Uma das
formas de praticar a aprendizagem colaborativa € através da aplicacdo do método
Student Teams Achievement Division (STAD). Esta técnica se propde a situar cada
aluno como responsavel pelo seu proprio aprendizado de forma particular inicialmente,
mas também o recompensa por seu trabalho em equipe (Slavin, 1983).

Considerando a importancia da aprendizagem colaborativa, que se opGem as
caracteristicas das aulas tradicionais, que colocam o professor em posi¢do ativa e 0
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aluno assume maior passividade, o problema condutor desta pesquisa €é: qual a
percepcao dos mestrandos em Ciéncias Contéabeis da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN) sobre a eficiéncia, aplicabilidade e competéncias
desenvolvidas no método colaborativo Student Teams Achievement Divisions (STAD)
empregado ao ensino da contabilidade?

Nesse contexto, o objetivo do presente estudo € examinar a percep¢do dos
mestrandos do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte sobre as competéncias desenvolvidas pelo método
colaborativo Student Teams Achievement Divisions (STAD) aplicado ao ensino da
contabilidade.

Este estudo contribui diretamente para o aprimoramento do processo de ensino
contabil haja vista o fato de os participantes da pesquisa contemplarem um publico
engajado na formacdo de futuros contadores: mestrandos em Ciéncias Contabeis que se
encontram em formacdo docente. Além disso, o presente trabalho contribui para a
propagacdo do STAD nos cursos de Ciéncias Contabeis e graduacfes afins, ao passo

que direciona e motiva os futuros e atuais docentes a emprega-lo em sala de aula.

2. APRENDIZAGEM COLABORATIVA E COOPERATIVA

A evolucdo do processo de ensino-aprendizagem centrada no protagonismo do
aluno trouxe a necessidade da maior interacdo e comunicagdo de grupos em sala de
aula. Torres, Alcantara e Irala (2004) atribuem ao conhecimento adquirido nesse
processo, construido pelo trabalho em equipe, o conceito de aprendizagem colaborativa
e cooperativa, no qual o primeiro mostra aos aprendizes um objetivo final em comum,
porém uma progressdo individual, enquanto na segunda hd uma maior dependéncia
entre 0s integrantes de um mesmo grupo. No ensino contabil, a literatura precede
diversos trabalhos que amparam indicios de que essas modalidades de aprendizagem
beneficiam habilidades técnicas e comportamentais (Pereira & Silva, 2018; Gomes,
2018).

Tendo em vista essa perspectiva da aprendizagem colaborativa/cooperativa, com
intencdo de desenvolver habilidades além de ensino técnico, como melhoria da
interacdo e comunicacdo em grupo, desenvolvimento da colaboracgéo, resolutividade de

problemas e pensamento critico (Gomes, 2018; Frison, 2016), Slavin (1983) prop0s
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utilizar a competicdo como forma de incentivo ao aprender, colocando cada aluno
responsavel pelo seu aprendizado de forma individual em um primeiro momento, mas
também o recompensando por seu trabalho em grupo. Ainda segundo o mesmo autor,
uma das maneiras de praticar isso é através das equipes cooperativas e divises de
rendimento (STAD — Student Teams Achievement Division).

Para aplicacdo dessa técnica de ensino o docente devera, de antemdo, orientar
seus alunos a buscarem um estudo autodirigido a respeito do tema a ser proposto em
sala de aula. Dessa forma, cada discente conseguird captar seu ponto de vista, na qual
espera-se que tenha evolugdo apds as discussdes em grupo que serdo abordadas mais a
frente.

A primeira etapa do STAD consiste na aplicacdo de um teste sobre o assunto
que ja foi previamente estudado pelo discente. Para isso, o professor devera preparar um
teste e atribuir pontuacdes para cada questdo, em que, ao término da aplicacdo, ele
devera apurar o score de cada aluno, mas ndo divulga-lo ainda.

Para a segunda etapa, a turma devera ser dividida em grupos, de forma
heterogénea (considerando diferentes idades, géneros, etnia, niveis de desempenho) e, ja
em seguida, como terceira etapa, 0s grupos deverdo iniciar uma discussao, na qual cada
componente apresenta suas contribui¢des e pontos de vista aos demais, para que possam
partilhar entre si e conseguirem elevar seu nivel de conhecimento a um patamar acima.

A quarta etapa consiste em uma segunda avaliacdo que possui o0 intuito de
avaliar a progressdo ou ndo de cada individuo apds a interagdo em grupo. Dessa forma,
a pontuacdo se dard da seguinte maneira: a cada ponto acrescido individualmente
(comparado com a nota base), a nota da equipe terd um bdnus de 01 ponto somado a
média total.

Por fim, na quinta etapa o docente devera apurar os resultados individuais da
primeira e segunda etapa, acrescer 0s pontos referentes & evolugcdo e somar o total de
cada grupo (media dos alunos + bonus de evolugdo). Cochito (2004) evidencia que 0s
resultados finais devem ser divulgados para que assim seja possivel visualizar as
evolucdes dos alunos apds a construcdo de um conhecimento cooperativo.

A literatura internacional evidencia resultados positivos em experiéncias com 0
STAD. Kumar e Singh (2016) destacaram o0 avango na capacidade de resolver
problemas apo6s aplicacdo do STAD, quando comparado ao método de ensino

tradicional. Também foram visualizados resultados positivos na aplicacdo do mesmo,
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tratando de uma maior motivacdo por parte dos discentes (Wyk, 2013). Em
consonancia, Bahrun, Ong e Samngani (2018) em sua experiéncia puderam observar
avancos nas medias dos alunos na segunda avaliacdo, o que ressalta ganhos na
construcdo do conhecimento apds as discussdes em grupo. Em contraponto, no &mbito
da contabilidade, todavia Young-Gyu (2015) realizou um estudo voltado ao
conhecimento basico do assunto, porém ndo detectou efeitos do STAD no
conhecimento na amostra selecionada.

Com a finalidade de verificar os efeitos do STAD na motivagdo dos alunos de
EFL da Arabia Saudita, Ishtiag, Ali e Salem (2015) realizaram um experimento com um
grupo (aplicando o método STAD) e um grupo de controle (aplicacdo do método
tradicional). Foram aplicados dois testes aos grupos (pré e pos-aplicacdo das
metodologias) nos quais foi aferida a diferenca motivacional entre as vivéncias. Os
resultados revelaram que ndo houve diferenca estatistica significante entre os grupos
experimental e de controle no que se refere a motivacdo, o que foi contrariado pelos
achados de Purnawan (2018), que constataram um maior entusiasmo nos discentes com
a aplicacdo do STAD.

Yuliawati (2018) também investigou a melhoria do cenéario de cooperacéo social
em sala de aula na disciplina de Estudos Sociais a partir da metodologia STAD, seus
resultados mostraram progressos na mensuracdo da cooperacdo entre discentes,
apontando para um desenvolvimento da habilidade de trabalho em equipe a partir da
aplicacdo do STAD, corroborando assim com os achados de Purnawan (2018). Por fim,
Firnanda, Gani e Samad (2019) demonstraram, principalmente, o potencial dessa
ferramenta para o desenvolvimento da habilidade da comunicagéo, especialmente a fala,

entre os alunos em sala de aula.

3. ASPECTOS METODOLOGICOS

3.1. Objeto de estudo e etapas da aprendizagem no student teams achievement
division

O STAD foi aplicado na turma de mestrado da disciplina de Metodologia do

Ensino Superior, do programa de P6s-Graduacao em Ciéncia Contabeis da Universidade

Federal do Rio Grande do Norte, compondo uma amostra total de vinte e um

participantes. Previamente foram divididos em cinco grupo de maneira heterogénea,
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conforme proposto pelo proprio método, sendo trés grupos de quatro componentes e
dois grupos de cinco alunos (Cochito, 2004). Trés alunas (que ndo integravam a
amostra) ocuparam a funcdo de docente para conducdo da aula, sendo que duas foram
responsaveis por passar as orientacbes do método, motivar e conduzir a aula, e uma foi
responsavel pelas apuragdes dos resultados dos testes 1 e 2.

Para avaliar a eficacia do método e a progressdo do conhecimento dos discentes,
optou-se por abordar tépicos relacionados a Contabilidade Ambiental, haja vista ser um
tema pouco conhecido pelos discentes (a disciplina ndo fez parte da grade curricular de
graduacdo da maior parte da turma).

Assim, a aplicacdo do STAD aconteceu no més de maio de 2019 e foi composta
por seis etapas, sendo estas baseadas e adaptadas conforme proposto por Cochito
(2004): (i) Direcionamento do tema que deveria ser estudado previamente pelos
discentes (ii) Aplicagdo do Teste 1, em sala de aula. O primeiro teste foi realizado
através da utilizacdo do software Socrative®, ferramenta tecnolégica que possibilita
aplicacdo de avaliacbes via smartphones, tablets e computadores, e o docente
acompanha os resultados em tempo real; (iii) Houve uma aula dialogada com os alunos
sobre o que é aprendizagem colaborativa, abordando também o que é o método STAD e
explanando suas regras, para que todos entendessem o funcionamento deste método
colaborativo; (iv) Aplicacdo do método STAD — Divisdo dos discentes em grupos e
discussao do tema “Contabilidade Ambiental”; (v) Aplicagdo do Teste 2, também
através do software Socrative®; (vi) Apuracdo e divulgacdo dos resultados, com
premiacao para a equipe camped.

Na etapa 1 houve o direcionamento do tema a ser previamente estudado pelos
alunos: contabilidade ambiental. O inicio dessa etapa se deu uma semana anterior a aula
presencial com a disponibilizacdo, via SIGAA® (Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas) de artigos que versavam sobre o tema para que a partir disso 0s
discentes pudessem realizar um estudo autodirigido.

Na aula presencial houve o desenrolar das etapas 2 a 6. A etapa 2 consistiu na
aplicacdo do teste 1, com o objetivo de medir o conhecimento prévio dos alunos. O teste
1 foi composto de oito questdes objetivas a respeito dos aspectos da contabilidade
ambiental e os alunos tiveram o tempo de 15 minutos para responder as questdes. Apos
o0 primeiro teste, foi abordado, por meio de uma aula dialogada com a participacdo dos

discentes e condutoras do método na qual foi abordado o que é o método STAD e
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explanando suas regras, para que todos entendessem o funcionamento deste método
colaborativo, consistindo assim na etapa 3 do processo.

Em seguida, a turma foi dividida em cinco equipes nomeadas como “Equipe A”,
“Equipe B”, “Equipe C”, “Equipe D” e “Equipe E”, realizando assim a etapa 4 do
processo. Com o objetivo de deixar a formacdo dos grupos mais heterogénea possivel,
as condutoras da aula realizaram a divisdo das equipes, sendo esta apresentada aos
alunos que se reuniram conforme a proposta. Cada equipe contou com o tempo de 20
minutos para debater o tema previamente estudado, tendo como objetivo a discussao
sobre o tema, a apresentacdo de pontos de vista diferenciados para que assim 0s
discentes pudessem construir um conhecimento maior sobre o0s aspectos da
contabilidade ambiental através dos esforcos de cada membro da equipe.

Na quinta etapa houve a aplicacdo do segundo teste, composto por dois blocos
de perguntas e para este momento foram disponibilizados 20 minutos. O primeiro bloco
tinha como finalidade verificar a evolucdo do conhecimento dos discentes sobre o tema
abordado, haja vista o trabalho colaborativo feito anteriormente. O segundo bloco de
perguntas foi composto por 5 questdes abertas que avaliaram a percep¢do do aluno em
relacdo ao método, verificando os seguintes aspectos: percepcdo, trabalho em equipe e

percepcao sobre o STAD, conforme Tabela 1.

Tabela 1 — Perguntas Teste 2.

Categoria Pergunta Conceito Tedrico Autores
Na sua opinido, a atividade em grupo colabora
para o desenvolvimento de suas habilidades Habilidades
interpessoais como a comunicagdo, contribuicio desenvolvidas Purba (2018)
(i) Percepcéo do | nas discussdes e capacidade de resolucio de | pelos discentes
discente problemas entre outras habilidades?
Com o método da aprendizagem colaborativa,
vocé se sentiu mais motivado a aprender? Por Motivagdo Ishtiaq et al.
qué? (2015)
Pereira e
(ii) Avaliagdo do - y Silva (2018) /
trabalho em Na sua opinido, todos o0s pgrtlmpante_s QO seu Trabalho em Yuliawati
equipe grupo conseguiram se comunicar, contribuir com equipe (2018) /
as discussbes e com a aprendizagem um dos Purnawan
outros? Por qué? (2018)
Eficiéncia do
x O método de aprendizagem colaborativa se STAD
(iii) Percepgéo ! .
sobre 0 método | Mostrou  mais eficiente do que  as aulas o
tradicionais e expositivas? Por qué? LimitacGes do
STAD
Fonte: Elaborado pelas autoras.
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As respostas as cinco questdes abertas possibilitaram realizar a triangulagdo
entre os achados da observacdo participante e os achados da analise quantitativa da
eficiéncia do método, fazendo jus a profundidade do estudo de caso, atraves do uso de
diferentes métodos de coleta de dados e (questionarios e observagdes), assim como 0
uso da abordagem quantitativa e qualitativa do problema (Eisenhardt, 1989).
Posteriormente as respostas dos discentes foram transcritas para um arquivo digital do
software Microsoft Word 2010®.

A sexta e Ultima etapa consistiu na apuracdo dos resultados e premiacdo da
equipe que obteve maior pontuacgdo. A apuragédo se deu da seguinte forma: a pontuacgao
individual do primeiro teste foi tabulada em um arquivo digital do software Microsoft
Excel 2010®, assim como a pontuacdo do segundo teste. A nota da equipe foi composta
pela média aritmética da pontuacdo, feita pelos membros da equipe, no segundo teste.
Esse resultado poderia ser aumentado em 1 ponto se algum membro do grupo tivesse
apresentado uma evolucdo na pontuacdo do segundo teste em relacdo ao primeiro. Apds
a apuracao a equipe camped foi chamada a frente da sala e reconhecida pelo resultado.

Os dados primarios obtidos nos testes 01 e 02 (pontuacdo das equipes) foram
utilizados com o proposito de investigar a eficiéncia do STAD, comparando a segunda
pontuacdo a primeira e com base nisso verificando se houve diferencas estatisticas entre

as médias das duas notas.

3.2. Técnicas de analise de dados

Para proporcionar o encadeamento logico, a analise dos dados foi dividida em
quatro secg0es: (i) Eficiéncia do STAD, (ii) Percepcdo do discente, (iii) Avaliacdo do
trabalho em equipe e (iv) Percep¢do do método STAD.

Com o objetivo de investigar a eficiéncia do método trabalhado, foi
implementado o teste de hipGtese T de Student para comparagdo de duas amostras
emparelhadas, onde o propdsito foi verificar se as médias das pontuacBes feitas no
primeiro e segundo teste (ap6s a experiéncia do trabalho colaborativo) sdo diferentes
significativamente ou ndo. De acordo com Favero (2017), este teste € empregado para
verificar se a diferenca entre as meédias de duas amostras relacionadas, extraidas da
mesma populacdo (antes e depois), é estatisticamente significante. Para um teste
bilateral, a hipotese nula testada foi de que a média das pontuacGes, antes e apds a

aplicacdo do STAD eram iguais.
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Com o objetivo de verificar se o fato de o discente ter se sentido motivado e
preferir o método colaborativo em detrimento do método tradicional tinha relacdo com a
evolucdo que o mesmo apresentou no processo de aprendizagem, foi realizado um
cruzamento de tabelas e aplicado o teste do Qui-quadrado, considerando-se que o
mesmo pode ser aplicado para verificar a associacdo entre variaveis, quando estas
assumem duas ou mais categorias (Favero, 2017).

Para analisar a percepcdo do discente, a avaliacdo do trabalho em equipe e a
percep¢cdo do método STAD, optou-se pelo procedimento de andlise de conteido. A
analise de contetdo pode ser definida como um conjunto de estratégias de analise das
comunicacOes, que enriquece a tentativa exploratdria e aumenta as possibilidades de
descobertas (Bardin, 2016).

A andlise de conteudo foi desenvolvida a partir do reconhecimento dos c6digos,
categorias e conexdes presentes nas transcrigdes das respostas abertas do segundo teste
aplicado aos discentes, a partir da codificacdo aberta e em seguida da categorizacao das
unidades de sentido. A codificacdo aberta é feita com a finalidade de fragmentar os
dados, para que em seguida seja feita a categorizacdo que tem o objetivo de agrupar as
expressoes, encontradas na codificagdo, em um conceito capaz de abranger todas elas
(Flick, 2009; Gomes, 2003).

O software ATLAS.ti 7® foi utilizado no processo de codificacdo aberta e
categorizacdo. A codificacdo aberta possibilitou fragmentar o texto transcrito nos
coédigos relativos as habilidades e competéncias desenvolvidas pelos discentes,
motivacdo, trabalho em equipe e preferéncia pelo método tradicional ou colaborativo.
Em seguida, na categorizacdo, os codigos foram abrangidos em trés categorias:
Percepc¢édo do discente, trabalho colaborativo e percepcdo do discente sobre o método,
em que as codificacdes das falas dos alunos sdo identificadas por ID’s, que serdo
apresentados nas figuras da se¢ao “Analise de Resultados”.

Com o objetivo de atender aos critérios de avaliagdio da qualidade
(confiabilidade, aspectos éticos e rigor metodologico), em um estudo de caso, propostos
por Yin (2015), as pesquisadoras deste estudo implementaram as seguintes acdes:

e Em relacdo a confiabilidade: foi feita a preservacdo do banco de dados referente as

respostas dos discentes ao questionario aberto aplicado. Além disso, foi utilizado
um protocolo do estudo de caso, haja vista a possibilidade de replicacdo da

metodologia em novas pesquisas.
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e Em relacdo aos aspectos éticos: antes da aplicacdo dos testes para avaliacdo do

conhecimento dos discentes e avaliacdo do método, foi dito aos alunos que as
respostas dos mesmos seriam utilizadas para desenvolvimento de pesquisa sobre
aplicacdo de um método de aprendizagem colaborativa, assim como foi garantido
que nenhuma resposta seria identificada pelo nome de seu respondente.

e Em relacdo ao rigor metodoldgico: além dos questionamentos formulados pelas

autoras, também foram adaptadas perguntas de pesquisas sobre outros métodos
colaborativos, tdo importantes quanto o STAD, assim como 0s conceitos teéricos
utilizados para desenvolvimento da pesquisa que também foram utilizados por
outros autores como Purba (2018), Ishtiag et al. (2015), Pereira e Silva (2018),
Yuliawati (2018) e Purnawan (2018).

4. ANALISE DE RESULTADOS

4.1. Eficiéncia do método

Por meio da andlise das pontuacdes obtidas pelos discentes antes e apo6s a
aplicacdo do método, foi possivel investigar a eficiéncia do método na consolidacdo do
tema (contabilidade ambiental) previamente estudada pelos discentes. Dessa maneira, a
Tabela 1 evidencia a evolucdo das pontuacOes alcancadas pelos alunos, em ordem

decrescente:
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Tabela 2 — Pontuacdo antes e apos aplicacdo do STAD.

Pontuagdo | Evolugdo

Aluno Antes | Apds (%)
R8 3 5 67%
R17 3 5 67%
R13 4 6 50%
R16 4 6 50%
R18 4 6 50%
R7 5 7 40%
R6 3 4 33%
R9 3 4 33%
R1 4 5 25%
R4 4 5 25%
R11 4 5 25%
R5 5 6 20%
R20 6 7 17%
R2 4 4 0%

R10 6 6 0%

R12 4 4 0%

R14 I 7 0%

R15 3 3 0%

R19 5 5 0%

R21 6 6 0%

R3 4 2 -50%
Total Turma | 91 108 19%

Fonte: Dados da Pesquisa.

E notavel que as pontuagdes obtidas pela maioria dos discentes apds a interacio
em pequenas equipes foi maior que antes da aplicacdo do teste, com excecdo de 7
estudantes que ndo tiveram evolucdo e 1 discente que realizou uma pontuagdo menor,
resultados estes que reforcam que a aprendizagem colaborativa impulsionou o
aprendizado de cada individuo do grupo.

Para verificar se a diferenca entre as meédias das pontuagdes, anteriores e
posteriores a aplicacdo do STAD era estatisticamente significante, foi aplicado o teste
de hipotese T de Student, em que sua hipdtese nula apontava para a inexisténcia de
diferenca estatisticamente significante entre as médias das pontuacfes obtidas (antes e

apos aplicacdo do método STAD).
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Tabela 3 — Teste T de Student.

Observagbes Meédia Desvio-Padrdo
Antes do STAD 21 4,333333 1,154701
Apbs STAD 21 5,142857 1,314751

P(T<=t) bi-caudal 0,0018
Fonte: Dados da Pesquisa.

Conforme a Tabela 2, através da aplicacdo do teste T de Student foi possivel
verificar que a diferenca entre as médias das pontuacgdes € estatisticamente significante
(p value 0,0018).

Diante disso, verifica-se que a média da pontuacédo da turma foi maior apés o
trabalho colaborativo dos grupos, contrapondo, assim, o achado de Ishtiaq et al. (2015),
que demonstram a inexisténcia de diferenca estatisticamente significante entre 0s grupos
envolvidos no experimento (no qual houve a aplicacdo do método STAD) e de controle
(que estudou através do método tradicional), além de contestar o resultado de Young-
Gyu (2015), que ndo detectou efeitos do STAD no conhecimento dos discentes. Apesar
dos contrapontos, os achados de Kumar e Singh (2016) corroboram com os resultados
deste trabalho, pois verificaram o avan¢o na capacidade dos discentes de resolver
problemas ap0s a aplicacdo do método STAD.

Apos a aplicacdo do teste de hipotese foi realizado um cruzamento de tabelas
com o intuito de sondar se a percepcdo de motivacdo por parte dos discentes esta
associada ao éxito/dificuldade que o mesmo logrou na avaliacdo feita apds a aplicacdo
do STAD.

Através do cruzamento de tabelas, o teste Qui-quadrado propiciou verificar que
nao hé relagdo entre as variaveis “evolucao da pontuagdo” e “motivagdo do aluno” (p
value 0,191). Os discentes classificados em “apresentou evolugdo” foram os que
obtiveram pontuagdo maior na segunda avaliagdo (aqueles que tiveram pontuacdes
iguais ou menores na segunda avaliagdo foram classificados em “ndo apresentou
evolugdo™).

Diante disso, verifica-se que, para a amostra estudada, ndo é possivel atestar que
o fato de o discente estar motivado se associa ao éxito que ele obteve na avaliagdo apos

aplicacdo do método STAD.
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4.2. Percepcéo do discente

O primeiro bloco de perguntas do questionario aberto buscava compreender a
percepgdo dos membros participantes no que tange ao desenvolvimento de habilidades e
competéncias durante o processo de ensino-aprendizagem, como também verificar
como estes se sentiram quanto & motivacdo. Nesse contexto, os participantes R1, R3 e
R7 citaram que puderam perceber o desenvolvimento da habilidade de comunicacgdo, o
que reforca o que foi dito por Frison (2016) e Gomes (2018).

Além disso, Torres e lrala (2014) apontaram em seus estudos que a
aprendizagem colaborativa estimula o aluno a praticar interagdo social, o que foi
confirmado pela percep¢do dos respondentes R8 (ID 1:6), R10 (ID 1:18) e R11(ID
1:16). Citaram também a contribuicdo dessa abordagem ativa quanto ao pensamento
critico desenvolvido, como citado pelo R1. A Figura 1 mostra uma rede semantica que

permite a visualizagdo dos comentarios dos futuros docentes.

pensamento critico e auxilia no

=1 1:1 comunicagdo desenvolve o
processo de C..

problemas e desenvolve a
capacidade argumet...

capacidades de comunicacdo e
desenvoltura na re...

‘ 1:9 contribuem para solugio de
= 1:6 a interagdo dos alunos fica mais -

-

‘ 1:3 ajuda a desenvolver as

L

pensamentos tras um construto
maior do conhec...

facil de se desenvolver a criar
NOVas...

+—F -

1:18 a atividade em grupo nos
possibilita a troca de conhecimento
e a inter...

‘ =)1:8 a relacdo com diferentes

Habilidades e competéncias

;

1:4 favorece sua formacdo cognitiva
e o inter-relacionamento pessoal

-

1:5 habilidades como a comunicacio,
ouvir o cutro, ensinar de maneira a
ag...

compartilhar conhecimentos
adquirides na disdp...

‘ 1:7 tive a oportunidade de

J

‘ 5:7 pelo fato de agregar habilidades

de interacdo e troca de
conhecimentos...

Figura 1 — Habilidades desenvolvidas pelos discentes.

Fonte: Dados da pesquisa

Questionados a respeito do sentimento motivacional causado pelo método, os
alunos se posicionaram de maneira bastante positiva, corroborando com o estudo de
Wyk (2013). Os respondentes R16 (ID 5:10) e R21 (5:13) se demonstraram instigados
pela responsabilidade em contribuir com o grupo no qual estavam inseridos, o que pode
ser percebido em suas respectivas falas: “somos autonomos de conhecimento e
responsaveis por agregar conhecimento em equipe” e “senti obrigagdo de ajudar ao
grupo”. Em paralelo, outros alunos apresentaram como aspecto motivacional a
independéncia do estudo individual autodirigido incentivado previamente, como dito
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pelo R2 (5:1), "depende sobretudo do meu esforgo™. Pode-se perceber esses aspectos
através da sintese dos trechos que sinalizam questdes motivacionais efetuada na Figura
2.

=) 5:10 somos autdnomos de 5:1 Me senti mais motivada visto 5:5 pude observar a construcdo do
conhecimento e responsaveis por que a minha avaliagio e o meu conhecimento de forma mais
agregar conheciment... conheciment... sinérgica
E Y X
5:4 além da motivacdo para o meu =) 5:14 me senti mais motivado a 5:15 a interacdo com outros
proprio aprendizado, tem a aprender pois tive que ir buscar o individuos estimula a busca das
motivacdo de p... conteddo e... informacdes nec...
¥
P = |
= 5:9 A motivacdo veio da competigdo, \‘ ti "/ 5:8 a promogio da discussdo

ndo do método em si, portanto, ndo —e Motivacio  e—p instigar a pesquisar para contribuir

COM... /l '\ com a tur...
e J T

5:13 senti obrigacdo de ajudar ao H =/ 5:6 todos podem contribuir H = 5:2 despertar uma curiosidade, uma

grupo com o assunto em questio motivacdo pra executar as tarefas

[l I =3
5:3 ter despertado o interesse pela 5:11 sempre acreditei no trabalhe
aprendizagem, motivagdo e o inter- £m grupe, pois tem a possibilidade
rela... de var...

5:12 0 método tem a capacidade de
nids tirar da inércia

Figura 2 — Motivacao do discente.

Fonte: Dados da pesquisa

4.3. Avaliagao do trabalho em equipe

Na segunda se¢édo, os pesquisadores buscaram captar a percepgdo dos alunos
quanto ao trabalho colaborativo dentro da perspectiva do STAD, que propde uma
competitividade entre os grupos. Em suas falas, os discentes apresentaram concordancia
entre si quanto ao fato de que cada um pdde contribuir com o conhecimento adquirido
no estudo particular para que todos eles alcangcassem um patamar acima do que se
encontravam antes das discussdes, como Slavin (1983) propunha. Foi levantado que a
exposicdo de diferentes pontos de vista agregou ao conhecimento de cada componente a
respeito da contabilidade ambiental, o que foi possivel perceber nas falas apresentadas

na Tabela 3:
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Tabela 4 — Trechos de falas de discentes a respeito das contribuicdes de
cada integrante.

Respondente Trecho

R5 (ID 1:12) “cada componente apresenta o seu olhar sobre o assunto ¢ o conhecimento ¢
enriquecido.”

R9 (ID 1:15) “(...) os outros podem expor seus "pontos de vista" para conseguir formar o
conhecimento.”

R14 (ID 1:17) “ter outras visdes de um determinado ponto pode ajudar cada um de nés a
compreender melhor o contetido.”

R18 (ID 1:8) “a relacdo com diferentes pensamentos traz um construto maior do
conhecimento-aprendizado.”

Fonte: Dados da pesquisa.

Nessa modalidade de aprendizagem alunos que ndo desenvolvem tdo bem
individualmente conseguem mais sucesso, tendo em vista que as discussdes tendem a
nivela-los aos demais diante das discussdes, ja& que o estudo cooperativo tende a
alavancar cada membro que esta inserido naquele grupo (Johnson et al., 1991). Em sua
fala, o respondente R7 (ID 2:6) confirma isso, dizendo que “foi perceptivel que um
componente ou outro ndo estava acompanhando o ritmo da discussdo, entdo foi
necessario que os demais o levassem para o mesmo nivel de maneira que fosse possivel
agregar a aprendizagem de maneira mais igualitaria”.

Na codificacdo em rede (Figura 3) podemos verificar os trechos em que os
alunos discorreram quanto aos conhecimentos adquiridos em grupo, sendo em sua

maioria, colocados de forma positiva:

grupo, quando desenvolvida de
maneira cola...

‘ =/1:14 a atividade desenvolvida em ‘

tiveram um papel decisivo

[ 2114 Todos contribuiram, mas alguns ]

=/ 2:3 cada membro conseguiu
disseminar algumas questdes
levantanda na 1° ava...

componente ou outro ndo estava
acompanhando o r..

.

‘ 117 ter outras visdes de um

‘ = 2:6 foi perceptivel que um ‘

"y

= 2:15 todos interagiram de maneira /‘
positiva na construgio da
apredizagem em...

determinado ponto pode ajudar a
cada um de nos...

=112 cada componente apresentar o
seu olhar sobre o assunto e o

r—'{_“ conheciment...
_— " 2 . "= 1130 aluno o trabalhar em grupo
= 1:16 o compartilhamento das desperta determinadas habilidades
=) 2:1 Todos se conunicaram, visto que informacées gera um maior interp...
aprofundamento do con..

inicialmente nos planejamos
" \‘
2:10 apos a leitura cada um

dividindo...
‘ 2:9 cada um deu seu ponto de vista ‘

=)1:11 possibilita uma construcdo de *
conhecimento de forma conjunta
com o gru... +—e Trabalho em grupo

P

‘ = 1:10 As atividades em grupo

externou os pontos importantes.

1

‘ =/ 1:15 a atividade em grupo agrega

com relagdo a discussies
aprendizadas p...

desenvolve atividades de
planejamento e ajuda M...

valor ao conhecimento individual, a
medida...

Figura 3 — Percepcéo do discente quanto o trabalho em grupo.

Fonte: Dados da pesquisa.
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4.4. Percepcdo do método stad

Quando questionados sobre a eficiéncia do STAD os alunos enfatizaram como
diferencial da abordagem colaborativa o desenvolvimento de competéncias que vao
além do conhecimento tedrico. Quando comparado a métodos mais antigos em que o
aluno era colocado em posicéo passiva durante o transcurso do ensino-aprendizagem,
essa seria uma grande contribuicdo de metodologias amparadas pelo construtivismo.

Pode-se constatar que o0 método atingiu uma boa eficiéncia (triangulando com os
resultados quantitativos apresentados da secdo anterior), tendo em vista que os alunos
apresentaram opinides bastante satisfatdrias nesse quesito, o que é importante para o
avanco de melhores praticas de ensino, j& que a amostra é composta por futuros
docentes.

O respondente R2 (ID 32:2) descreveu bem essa contribuicdo do método quando
disse que “A aula colaborativa tornou-se mais eficiente, pois o aluno é também
responsavel pelo seu processo de aprendizagem, enquanto o professor é apenas um
facilitador do processo. O aluno tem de ter nocdo de que é papel fundamental desse
processo, logo ele deve ter um perfil investigativo e proativo em todo o momento de
aprendizagem”. Desse ponto de vista, podemos compreender bem o0s possiveis

progressos a serem gerados por meio dessa perspectiva para o0 ensino superior.

= 3:8 através do reconhecimento
prévio dos estudantes, e o seu
entendimento...
]
3:13 Exercitamos diversas

3:7 faz com que o alune construa
seu conhecimento de forma livre &
de mane...

3:2 A aula colaborativa tornou-se
mais eficiente pois o aluno €
também res...

LN
= 3:3 além de desenhover o

.T

conhecimento tedrico possibilita o
desenvolviment...

3:10 No contexto apresentado sim,
no contexto, os discentes
comegaram a des...

= 3:5 Ao colaborar para a
aprendizagem de uns com os
outros, os alunos despe...

\\i‘//

Eficiéncia do método STAD |e—p

i el

habilidades, foi possivel adquirir
mais conhecime...

3:12 quando se trabalhar em grupo
varias visdes sao discutidas sobre
um det...

3:14 a fixacdo do conteddo se deu de
forma mais eficiénte. A discussdo
dent...

31 A abordagem colaborativa
proporcionou uma melhor
compreensdo do conted...

3:6 Acredito que sempre que o
aprendizado & autodirigido e
colaborativo ac...

K

-

T

= 3:9 acredito que seja eficiente,

porém dois fatores devem ser
observados.....

= 3:4 os conteudos parecem fazer
mais sentido quando ha o processo
de reflex...

3:1 a interacdo com outros
individuos reduz a carga de esforco
individual...

Figura 4 — Percepcao do discente quanto a eficiéncia do método STAD.

Fonte: Dados da pesquisa.
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Por fim, apesar das vantagens citadas, 0 método também possui suas limitagoes
e estas precisam de atencdo para que possam ser sanadas ou atenuadas em aplicacOes
futuras. O ponto citado em maior recorréncia foi a limitacdo do tempo colocado para
discussdo em grupo. Na Figura 5 pode-se verificar nos ID’s 2:2, 2:8, 2:13 ¢ 3:15
colocagOes que mostram essa falha.

A nocdo de pouco tempo pode ter sido gerada pela auséncia da leitura prévia, o
que foi observado pelas pesquisadoras durante a observacdo participante. O fato de
alguns alunos néo terem realizado leitura prévia do material disponibilizado gerou uma
necessidade de leitura no momento disponivel para interagdo grupal, o que prejudicou o
desenvolvimento dos demais. O R14 (ID 2:11) colocou que “O computador a0 mesmo
tempo que foi um facilitador também prejudicou, tendo em vista que todos ficaram
lendo os artigos € ndo comentaram tanto entre si”’, o que confirma a percepcdo da
observacdo participante e dos questionamentos sobre o tempo. O prejuizo dessa falha
foi novamente citado pela RS, quando ela disse que “a auséncia do conhecimento prévio

prejudicou a colaboragdo.”

= 2:11 O computador ao mesmo
tempo que foi um facilitador
também prejudicou,...

‘ 2:2 achei poucou tempo para a }: ‘\ n / n ‘ =) 2:4 a ausencia do conhecimento ‘

favor, pois todos os integrantes
tinham ddvid...

‘ = 2:8 O tempo também ndo foi a

discussao e construgso de w Limitagoes do metodo w+—F previo prejudicou a colaboracio

conhecimento = i/ O '““‘\1

3:15 Acredito gue a aprendizagem
colaborativa foi prejudicada pelo
curto es...

= 2:13 Infelizmente o tempo néo
colaborou

&
‘ 2:5 a comunicacdo ndo atendeu ao

melhor processo de aprendizagem

= 2112 auséncia de conhecimento
devido o...

prévio sobre o tena

Figura 5 — Percepcéo do discente quanto as limitacdes do método STAD.

Fonte: Dados da pesquisa.

Assim, pode-se perceber que os achados qualitativos corroboram com os dados
estatisticos apresentados e que estdo em consonancia com Slavin (1983), que propunha
essa combinacdo de colaboragdo com competi¢cbes, a fim de contribuir com a
aprendizagem, sabendo que a aprendizagem individual € recompensa também da

equipe.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa teve por objetivo investigar a percepcdo de mestrandos do
Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN) sobre as habilidades e competéncias desenvolvidas,
motivacdo, trabalho em grupo, eficiéncia e limitagdes do método colaborativo Student
Teams Achievement Divisions (STAD) aplicado ao ensino da contabilidade. Além
disso, o estudo buscou apurar, empiricamente, se 0 grupo apresentou evolugdo quanto a
parte tedrica da contabilidade ambiental, proposta pelas pesquisadoras.

Com o objetivo de investigar o problema proposto pela pesquisa, foi realizada a
aplicacdo do método STAD, com a participacdo de vinte e cinco estudantes do mestrado
académico em Ciéncias Contabeis, futuros docentes, sendo mediada por trés na funcao
docente que ndo compunham o grupo em andlise, de acordo com as etapas indicadas
pela literatura e dispostas na metodologia desta pesquisa.

Para verificar se houve diferenca estatistica entre as médias de pontuacdes
obtidas pela turma, no primeiro e segundo teste, foi aplicado teste T student, em que foi
possivel inferir que a diferenca entre as médias das pontuacBes é estatisticamente
significante, tomando por base seu p value encontrado de 0,0018, corroborando com
Kumar e Singh (2016). Tal resultado contradiz os achados de Ishtiag et al. (2015) e
Young-Gyu (2015). Com isso, pode-se sugerir que ha eficiéncia na aplicacdo do método
STAD. Foi verificado também se a evolucdo da pontuacdo do aluno estaria associada ao
fato de o mesmo estar motivado, porém, estatisticamente, esta relacdo ndo foi
encontrada (p value 0,191).

Quanto as analises de contetdo, os alunos apresentaram percepcdes positivas a
respeito do STAD. Em suas respostas, citaram o desenvolvimento de habilidades
interpessoais como comunicagdo, pensamento critico, capacidade argumentativa e
resolubilidade de problemas, caracteristicas demandadas pelo mercado de trabalho ao
profissional contabil.

Outro ponto importante a ser destacado foi a relacdo estabelecida pelos
respondentes entre o trabalho em grupo e a motivagao, tendo em vista que no STAD a
pontuacéo individual impacta diretamente o resultado da equipe. Com isso, os alunos se
mostraram motivados a contribuir com os integrantes da equipe, como também, o fato

de a exposicdo de diferentes pontos de vista agregarem para criacdo de novas

488
Revista Cientifica Hermes n. 28, p. 470-491, set- dez 2020



perspectivas a respeito do assunto abordado, o que refor¢a o que foi dito por Frison
(2016), Gomes (2018), Ghasemi e Baradaran (2018), Firnanda et al. (2019).

No tocante as limitagcdes sobre 0 método, o ponto mais comum foi o tempo de
discussdo que os alunos tiveram em grupo, que, segundo 0s mesmos, prejudicou a
interacdo. Esse fator pode ser justificado pela ndo leitura do material disponibilizado
anteriormente, o que demandou leitura no momento que seria direcionado ao debate.

Assim, demonstrou-se a aplicabilidade da metodologia ativa e cooperativa em
um nivel educacional de P6s-Graduagdo realizado com sucesso e com ampla aderéncia
dos alunos e futuros professores, demonstrando como as caracteristicas de comunicacao,
trabalho em grupo e capacidade resolutiva de problemas caminham em conjunto com a
ciéncia académica.

Para pesquisas futuras, sugere-se a aplicacdo do método em turmas de graduacdo
e aplicacdo em outros cursos para comparabilidade de resultados. Além disso, a fim de
sanar ou reduzir a limitacdo do tempo, recomenda-se disponibilizar um tempo para

leitura do material em sala de aula.
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